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TERMOS DE REFERENCIA PARA O CARGO DE OFICIAL SENIOR DE

PROJECTOS — NUTRICAO (PROGRAMA INTEGRADO DE NUTRICAO DA

SADC)
LOCAL DE TRABALHO: GABORONE, BOTSWANA

CONTEXTUALIZACAO

A Comunidade de Desenvolvimento da Africa Austral (SADC) constitui um
bloco regional de 16 Estados-Membros, com uma populacéo total superior a
400 milhdes de habitantes. Tem como missdao promover o crescimento
economico sustentavel e equitativo e o desenvolvimento socioeconémico
através de uma cooperagao mais estreita, da boa governagéo e de uma paz e
segurancga duradouras, posicionando a regido como um actor competitivo e
eficaz na economia global.

A regido da SADC enfrenta desafios persistentes em matéria de nutricdo, com
o atraso no crescimento a afectar 34% das criangas com idade inferior a cinco
anos. A prevaléncia do excesso de peso na infancia aumentou de 4,9 % em
2024 para 5,2 % em 2025. A anemia entre as mulheres em idade reprodutiva
continua a ser elevada, afectando mais de uma em cada trés mulheres. Apesar
do progresso registado na amamentagdo exclusiva, a baixa diversidade
alimentar, a pobreza, as doengas e os choques relacionados com o clima
continuam a fomentar a malnutricido. Estas tendéncias ressaltam a
necessidade urgente de intervengdes coordenadas para melhorar a nutrigéo,
a segurancga alimentar e os resultados sanitarios.

CONTEXTO

A Comunidade de Desenvolvimento da Africa Austral (SADC), com o apoio do
Fundo das Nacgdes Unidas para a Infancia (UNICEF), implementa o Programa
Integrado de Nutricdo da SADC, um projecto prioritario no ambito do Plano
Indicativo Estratégico de Desenvolvimento Regional (RISDP) 2020-2030. O
projecto responde aos desafios nutricionais persistentes e emergentes na
regido da SADC, incluindo a subnutrigdo, as caréncias de micronutrientes, a
emaciacao, o excesso de peso e a obesidade, bem como o acesso desigual a
uma alimentagao nutritiva, saudavel e segura.

O programa adopta uma abordagem multissectorial e baseada em sistemas no
dominio da nutricdo, operando em sistemas alimentares, de saude e nutrigao,
de agua, saneamento e higiene (WASH), de educacao e de protecg¢ao social,
e reforcando a responsabilizagdo pelos resultados em matéria de nutrigdo nos
Estados-Membros. Os principais quadros regionais e orientagdes globais que
sustentam a implementagdo do programa incluem os Quadros de Acg&o para
a Nutricao Materna e a Alimentacdo Complementar, as Directrizes da OMS
sobre a Prevencao e Gestdo da Emaciacéo Infantil (2023), as Normas Minimas
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de Fortificagdo Alimentar da SADC, o Cdédigo Internacional e a Resolugéao 69.9
da Assembleia Mundial da Saude sobre a Comercializacdo de Substitutos do
Leite Materno, as prioridades regionais emergentes em matéria de prevengéo
do excesso de peso e da obesidade e a iniciativa First Foods Africa, bem como
a agenda de transformacgé&o dos sistemas alimentares.

O programa visa reforgar os resultados em matéria de nutricdo em toda a
regidao, melhorando o acesso a uma alimentagdo segura, nutritiva e
diversificada, promovendo o bem-estar das mulheres e dos adolescentes,
reduzindo todas as formas de desnutricdo e reforcando a prevencao, a
deteccgéo e a gestdo da emaciagao infantil, ao mesmo tempo que aumenta o
investimento nacional na nutricdo. E neste contexto, e com o apoio do Fundo
das Nacgdes Unidas para a Infancia que o Secretariado da SADC pretende
recrutar um Oficial Sénior de Projectos — Nutrigdo para liderar a implementagao
do programa por um (1) ano, com possibilidade de prorrogacdo em fungéo da
disponibilidade de recursos.-

DESCRIGAO DO CARGO

O Oficial Sénior de Projectos lidera e coordena o planeamento, a
implementagdo, a monitorizacdo e a elaboragao de relatérios do Programa
Integrado de Nutrigdo da SADC, assegurando a concretizagdo dos resultados
acordados no ambito da principal area de resultados da SADC em matéria de
saude e nutricdo, e prestando apoio técnico, de coordenacao e politico de
elevada qualidade aos Estados-Membros da SADC no combate a todas as
formas de desnutrigdo.

Principais responsabilidades e fungoes:
Coordenacgao e governagao regionais

e Coordenar e viabilizar reunides regionais de coordenagdo em matéria de
nutricdo. Mais concretamente, o seguinte:

e Convocar e prestar servigos ao Comité Técnico Directivo para a Seguranga
Alimentar e Nutricional (FNS) da SADC.

e Implementar o plano de accéo do roteiro para a fortificacdo alimentar na
regiao.

e Facilitar a elaboragdo da agenda, a documentagdo e as acg¢des de
acompanhamento.

e Organizar e apoiar reunides regionais de coordenagdo da resposta a
emergéncias, incluindo a criacdo de vinculos funcionais com todos os
sectores-chave, por exemplo, gestdo do risco de desastres (GRD) e
seguranga alimentar, WASH, protec¢do social, educagao, industria,
finangas e meios de comunicagao social, assegurando simultaneamente a
consideragao de temas transversais relacionados com a juventude e o
género.

e Coordenar o processo de harmonizacdo da SADC no que diz respeito as
normas relacionadas com a nutricdo, tais como as normas relativas aos
alimentos complementares produzidos comercialmente, bem como as
normas da SADC em matéria de fortificacdo alimentar, em colaboragao
com a rede de Cooperacdo em Normas da SADC e os parceiros
relevantes.

e Reforgar o programa de nutrigido materno-infantil na regiéo.

e Apoiar a adopgao do Cdédigo de Comercializagdo de Substitutos do Leite
Materno pelos Estados-Membros.

Capacitagao e apoio técnico aos Estados-Membros

e Conceber, coordenar e realizar webinars de capacitagdo, encontros
bilaterais e prestar assisténcia técnica aos Estados-Membros em areas
prioritarias da nutricdo, incluindo a transicao da suplementacao com ferro



e acido folico para a suplementagdo com multiplos micronutrientes, bem
como o financiamento publico da nutrigdo.

Apoiar os Estados-Membros a promulgar regulamentos de fortificagao
alimentar para colmatar deficiéncias de micronutrientes

Coordenar a implementagéao do Codigo de Comercializagao de Substitutos
do Leite Materno, do Quadro de Acg¢do para a Nutricdo Materna e da
Prevencao do excesso de peso e da obesidade

Apoiar a capacitacdo para o desenvolvimento de planos de acgéo
nacionais sobre emaciagao/desnutricdo aguda e estratégias mais
abrangentes em matéria de nutri¢do.

Melhorar as capacidades dos laboratérios para a analise de nutrientes e
biomarcadores

Reforgar a vigilancia nutricional em todos os Estados-Membros.

Produtos de conhecimento, elaboracao de politicas e defesa de causas

Elaborar e apresentar relatérios técnicos de execugéo e outros relatoérios,
em conformidade com os requisitos da organizagéo.

Liderar e coordenar o desenvolvimento de produtos de conhecimento
regionais relacionados com a nutrig&o.

Facilitar consultas regionais e processos técnicos para o desenvolvimento
das politicas de nutricdo da SADC, incluindo a estratégia de seguranca
alimentar e nutricional da SADC 2025-2036
Documentacao de apoio e destaque da questdo da nutricdo nos principais
relatérios da SADC e nas notas das reunides ministeriais, incluindo a
sintese da Avaliagdo Regional de Vulnerabilidade da SADC e os relatorios
do Sistema de Aviso Prévio.
elaborar e divulgar directrizes e normas regionais.

Apoiar os Estados-Membros na adaptacdo e transposicdo das
orientagdes, politicas e estratégias regionais e globais para politicas
nacionais e quadros de implementacao.

Facilitar visitas aos paises e realizar missdes para reforcar a adopcao de
directrizes regionais em matéria de nutrigéo.

Gestao de Programas, Parcerias e Conformidade

Apoiar o planeamento, a elaboragao do orgamento e a monitorizagao do
programa, em conformidade com os planos de trabalho e os orgamentos
aprovados.

Assegurar o cumprimento das politicas da SADC, bem como dos requisitos
fiduciarios, de prestagéo de contas e de salvaguarda.

Reforgar a colaboragédo com as agéncias da ONU, os Estados-Membros,
os parceiros de desenvolvimento, o0 meio académico e as instituicbes
técnicas.

Contribuir para as iniciativas destinadas a estimular o investimento dos
Estados-Membros e o financiamento interno na area da nutrigéo.
Coordenar a implementacao do Programa Integrado de Nutricdo da SADC
em tempo util, em conformidade com as politicas e praticas da SADC.
Contribuir para a elaboracao de relatorios técnicos e outros resultados do
projecto.

Prestar apoio técnico na elaboracdo de planos, termos de referéncia e
estratégias para todas as componentes do projecto.

Acompanhar e monitorizar o progresso de cada componente do programa
e proceder aos ajustes necessarios para garantir a implementagdo bem-
sucedida do programa.

Desempenhar quaisquer outras funcdes que Ihe venham a ser atribuidas.

40 COMPETENCIAS

Capacidades de negociagao, criacdo de redes de contactos e habilidades
de construcio de relagoes;
Capacidade organizativa (planificagcéo, elaboragado de orgamentos, gestéo
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do tempo, definicdo de actividades prioritarias)

e Capacidade de pesquisa, de analise e de resolu¢ao de problemas;

e Boas competéncias de redaccao, incluindo a elaboracédo de propostas de
projectos

e Demonstrar capacidade de trabalhar de forma auténoma

e Capacidade comprovada de apresentar e apoiar ideias num meio
internacional ou multicultural;

e Capacidade comprovada para representar a SADC em reunides e foruns
importantes e estratégicos sobre nutrigdo

¢ Capacidade de manter confidencialidade e respeitar situacdes sensiveis

Sensibilidade institucional e saber como envolver os diferentes

intervenientes da Organizagao na realizagéo de tarefas

Alto grau de profissionalismo e observancia de uma boa ética profissional

Ser resiliente e possuir motivacéo pessoal, automotivagao

Ser orientado para os resultados e o desempenho

Capacidade de trabalhar em equipa e competéncias de comunicagao

FORMAGAO ACADEMICA

e Pelo menos o grau de Mestrado em Nutricdo em Saude Publica, Estudos
do Desenvolvimento, Sistemas Alimentares ou area afim.

e Sera considerada uma vantagem adicional possuir grau de licenciatura em
ciéncias da nutricdo (como curso de licenciatura)

EXPERIENCIA

e Experiéncia de pelo menos 10 a 15 anos na area da nutrigdo, incluindo
programas de nutri¢do infantil e desenvolvimento.

e Experiéncia comprovada em actividades de sensibilizagdo e na criagéo de
parcerias, trabalhando com organizagdes intergovernamentais.

e Experiéncia em reformas politicas e na implementacao de programas em
paises em desenvolvimento.

e Excelentes competéncias de comunicagao e experiéncia comprovada em
coordenacao regional, apoio as politicas e apoio a nivel de reforco de
capacidades.

e Conhecimentos técnicos sélidos em nutrigdo materno-infantil, fortificagcao
alimentar, sistemas alimentares, emaciagao e abordagens multissectoriais
em matéria de nutricao.

e Vantagem consideravel constitui a experiéncia de trabalho com
organizagbes intergovernamentais, agéncias da ONU ou parceiros de
desenvolvimento.

DURAGAO DO PROJECTO:

Um (1) ano, com possibilidade de prorrogagéo, dependendo da disponibilidade

de financiamento.
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REMUNERAGAO
Tabela salarial da SADC - Categoria 4
Salario-base: 65 460 USD por ano

IDADE-LIMITE PARA RECRUTAMENTO

52 anos ou menos e cidadao da regido da SADC.



