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CANDIDATURA 

a Potencial Instituto de Formação na Área de REDD+ 

 

1. Informação Geral 
 

Nome da  

Organização: 

  Pessoa de  

Contacto: 

 

Nome do 

Departamento/Unidade  

  Cargo  

Tipo de  

Organização 

 Estatal    

 Privada 

  ONG  

 Para-estatal  

Endereço Físico  

 

   

Telefone:   Telefone:  

Web:   Fax:  

Constituída desde   Correio 

electrónico: 

 

 

2. Detalhes relativos à Organização 
 

Primeira área de desempenho (principal área de actividade económica, áreas 

específicas, coloque um visto) 

 Ensino  

 Formação 

 Consultoria  

 Negociações (Lobby)  

 Investigação  

 Informação  

 Outro: ______________________ 
 

Total de receitas anuais em USD 

2010 2011 2012 

   
 

Principais factores de concorrência 

(em que área considera residirem os principais pontos fortes enquanto organização?) 

 Governação e gestão eficazes 

 Compromisso institucional  

 Apetrechamento com quadros e equipa de formação/de especialistas 

adequados 

 Localização adequada 

 Sustentabilidade financeira/financiamento 

 Referências de cooperação    

 Outro: _________________ 

Queira descrever os seus pontos fortes especiais  
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Queira fazer uma descrição sobre o seu currículo profissional no que concerne 

à intervenção 

 REDD+ (Queira mencionar o seu projecto de referência, actividades, 

ofertas de formação, currículos, etc.)  

 Recursos Florestais (Queira mencionar o seu projecto de referência, actividades, 

ofertas de formação, currículos, etc.) 

 Temáticas sobre o 

Ambiente 

(Queira mencionar o seu projecto de referência, actividades, 

ofertas de formação, currículos, etc.) 

 (Recursos florestais) 

aproveitamento da terra  

Planificação 

(Queira mencionar o seu projecto de referência, actividades, 

ofertas de formação, currículos, etc.) 

 Outro: ______________ (Queira mencionar o seu projecto de referência, actividades, 

ofertas de formação, currículos, etc.) 

 Outro: ______________ (Queira mencionar o seu projecto de referência, actividades, 

ofertas de formação, currículos, etc.) 
 

Que laços possui com os intervenientes relevantes na área de REDD+?  

Parceiros Nome  Relacionamento/Projectos de 

Referência 

Governo  (Nome da instituição) (Queira descrever a relação e/ou o projecto) 

Actores sectoriais   

Comunidade local   

Organização 

Internacional 

  

Instituição de 

formação/investigação  

  

Outros   
 

Possui alguma experiência de trabalho com equipas 

internacionais/interculturais?   

Sim Não 

  

Se sim, queira especificar:  

Nome/actividade do projecto Data Lições colhidas  
  (Conquistas e Desafios) 

   

   

 

Põe em prática quaisquer abordagens de sustentabilidade e 

verdes na sua organização?   

Sim Não 

  

(Se sim, queira especificar) 
(Por exemplo, utilização de papel certificado pelo Conselho de Gestão Florestal (FSC), utilização apenas de 
energia renovável, conceito especial de resíduos perigosos ...) 
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3. Formação 
 

Experiência em matéria de formação profissional na área de REDD+, 

recursos florestais, temáticas sobre o ambiente, planificação do 

aproveitamento da terra (florestal), etc. 

(Queira especificar) 

Cursos   Tipo Duração  Grupos-alvo No. de 

participantes 

por curso por 

ano 

     

     

     

     

     

 

Que tipo de cursos a vossa instituição já implementou, especialmente em 

benefício de participantes de alto nível afectos à função pública? (Por 

exemplo, pós-graduação) 

Cursos   Tipo Duração  Grupos-alvo No. de participantes por 

curso por ano 

     

     

     

     
 

Que tipo de instalações de formação possui?  

Infra-estruturas Sim Não Descrição  

Salas de formação    (Queira especificar)    

Ferramentas/Equipamentos      

Internato     

Cantina/refeitório      

Biblioteca    

Infra-estruturas de 

Tecnologias de Informação  

   

Outro: ______________    

Outro: ______________    

Outro: ______________    
 

Queira descrever as capacidades da vossa instituição em termos de recursos 

humanos e formadores  

Número de 

quadros do 

pessoal 

 

No. de 

formadores   

 

No. de REDD+ gestão  Temáticas Gestão 
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formadores na 

área de  

Recursos 

Florestais  

sobre o 

ambiente 

estratégica 

    

 

Queira especificar a vossa abordagem/procedimentos gerais para o ensino de 

adultos  

(Descrição do processo/método de formação)  
 
 
 
 

De que forma garante a qualidade das acções de formação da vossa 

instituição?  

(Instrumentos de monitorização e avaliação, abordagem de QM que a vossa instituição emprega)   
   
 
 
 

Quais são os principais desafios enfrentados enquanto instituição de 

formação?  

1. … 

2. … 

3. … 
 

Queira descrever a experiência mais positiva e negativa adquirida enquanto 

instituição de formação e por que razões 

Positiva Negativa 

 

 

 

 

 

Com base na sua experiência, que atributos especiais e/ou competências uma 

instituição de formação precisa de ter para que seja bem-sucedida no 

mercado comum da SADC? 

 

 

 

4. Cooperação 
 

Queira citar o principal aspecto de interesse que essa cooperação 

proporciona. Quais são as vossas metas e por que razão pretende se 

candidatar  

 

 

 

 

 
 

Principais áreas de interesse no domínio da cooperação:   

(Por favor, coloque um visto) 
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+ 0 -  

   formulação do módulo de formação "Introdução a REDD+"  

   Participação no workshop de formação de formadores  

   Implementação da acção-piloto de formação  

   Adaptação do currículo de formação, metodologia de formação e 

materiais de formação com base nos resultados da acção-piloto de 

formação 

   Oferta sustentável de cursos recém-formulados. 

   Outro: _____________________ 
 

Que áreas particulares julga que carecem do financiamento da GIZ durante a 

vigência da cooperação e que volume?  

Tarefas 
Total  

Orçamento 

Contribuição  

própria (do 

orçamento 

total) 

Observações 

Formulação do módulo de formação 

"Introdução a REDD+"  

   

Participação no workshop de formação 

de formadores  

   

Implementação da acção-piloto de 

formação  

   

Adaptação do currículo de formação, 

metodologia de formação e materiais 

de formação com base nos resultados 

da acção-piloto de formação 

   

Outro:    

 

 


